
Être « entreprise accueillante », c’est participer à la lutte contre 
les discriminations dans l’accès à l’emploi, agir pour la promotion 
de la diversité dans les entreprises et l’égalité des chances.

Faire découvrir votre 
activité, vos métiers, 
en ouvrant les portes 
de votre entreprise 

aux chercheurs 

d’emploi, aux jeunes 

en cours d’orientation, 

aux adultes en 

reconversion, aux 

personnes en situation 

de handicap,…

Accompagner, 
conseiller des 
personnes éloignées 
de l’emploi en 

proposant de l’aide 

au recrutement, tels 

que la simulation 

d’entretiens, la 

mise en réseau, le 

parrainage.

Accueillir des 
stagiaires : scolaires 

(stages de 3e, stages 

professionnels...), 

chercheurs d’emploi, 

étudiants...

entreprises.nantesmetropole.fr

02 40 99 48 48
Appel gratuit depuis un poste fixe – du lundi au vendredi – 9 h à 18 h

 
RSE

Nantes
Métropole

entreprise

accueillante

Devenez une entreprise

accueillante

Pour mettre en place les actions, qui répondent à vos besoins et au 

temps que vous pourrez y consacrer, vous serez accompagné par des 

associations spécialisées.



2 cours du Champ-de-Mars

Nantes 44923 CEDEX 09

Tél. : 02 40 99 48 48

atdec 
Nantes Métropole
Maison de l’emploi — Mission locale
Plan local pour  l’insertion et l’emploi

Un accompagnement  mis en place 

dans le cadre de la Plateforme RSE 

de la métropole nantaise piloté par 

l’ATDEC (Association Territoriale pour 

le Développement de l’Emploi et des 

Compétences) et Nantes Métropole.

Vous aussi,  
devenez une entreprise accueillante
Pour en savoir plus sur l’accompagnement proposé :  
rse.metropole.nantes.fr

D
G

 à
 l’

in
fo

rm
at

io
n

 e
t à

 la
 r

el
at

io
n

 a
u

 C
ito

ye
n

 N
an

te
s 

M
ét

ro
p

o
le

 -
 R

éf
. d

o
ss

ie
r 

D
G

IR
C

 2
0

22
-1

1-
14

15
 –

 ©
 A

d
o

b
eS

to
ck

 -
 E

xe
cu

tio
n

 : 
D

u
p

lij
et

 -
 Im

p
ri

m
é 

su
r 

p
ap

ie
r 

re
cy

cl
é

vous intégrez 
le réseau des 
entreprises 
accueillantes pour 

s’inspirer des bonnes 

pratiques du territoire.

 vous mobilisez et 
fédérez vos salariés 

autour d’actions 

contribuant à l’emploi 

et au lien social.

 vous faites connaître 
l’engagement et la 
démarche RSE de 
votre entreprise 

auprès de vos clients 

et partenaires.

En fin d’année, pour valoriser vos actions,  
vous recevrez une attestation « entreprise accueillante ».

En devenant  
une entreprise accueillante, 

Entreprise accueillante
un atout pour votre entreprise

https://rse.metropole.nantes.fr/

